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8 QUALITY COURSE CATEGORIES

Leadership

Coaching

Thinking

Soft Skill

Productivity

HRM & Organization Development
Sales & Marketing

Team Building

080-626-9565 |1 02-001-8310 www.bananatraining.com sale@bananatraining.com



Banana Training and Consultancy Co.,Ltd.

Banana Training and Consultancy
Fouiiee uazlaua dladuruniimsuila

AISUdUKUIEVIULAzAISIKIIUIDAIsAaFul»
(Delegating Work Technique)

LE 1.16 + StgzaA1dUSU 1 du
+  KAaNgasKAUKIKUIIUGUTY

Kannsua:lkaWa

kokimuluyaainsidanuainsa  danuuasinetlums
fvulusgvd udlasdulkeyddnniviuidavdamsuaue
ws1zAaGIWevaueY (Kokth) AudeamduRaiuisariviu
§udld wis:dantoviquasyg uddanuidniliasavou
kuenuld mitklawaviulyildulumudikuaoan uazlnowalde
duduq mun

nadayridwdudanusbusgwdoRkokimudaviEous

“tnAlAMSUDUKLIEDIULLEE=MSTRSIUNDAaFUTD” AlKUzaU

iiavmnmsuaukevIuauIsnadvusToslkiAaTuAy

avAns nasasuus:Toslidu q avd

« Kokthouboartdbunaduduomudu 9  Adevldnnu:uas
ANUEIYIDURLIALBUDVRIKGT KSavIuadvassAsu  Wwu
msuAleykIu  msweuuulky  kSoviuRRgviiovdu
nagnsua:zulourgavdns Wudu

. rhilkussatthkueuavvuldbiu wsildsuanusiudonn
Aulufiy

« Téwouunav:zuaz:anugikulkAuantoan

« Tawuusvgolatumsrioulkauaniion iisvonmsuau
kuevulkl GuldsuwaviufagivyamikAudantiov

. adwanuBnoias:kvkkitaz:antisvungu

« awnsalilulrdoviious:liudnenwantiov  uazllums
lasguANUWSaudKSUMsI@audittkuvantiondAn1oKUD
(aplJ]

ASUBUKLIEVIULDUALAKIKIUAISURUE  Ldo1RTKauWsID

NYAIWAQUIvEEY AMTRKIKIELTUAdWBUKLNEVIUTAAUZA

dovurndu wu

+ MmuwviSinnuazdndi

« Tduulaluchandav

« @opalumsadau Uans1ga:ldea  uazgodavdamuns
mouda

« gameudrgntoviisaudaduls devikisidadaulannnso

KaUWSIONMYAIUAQGYAED  D1pdvwalkmsuaukuievululd
SUMSWUUN2E109ndavLasnsudv  dvdukdkimudavinsau
AMWAQ (Mindset) La:kanMSWUZIURQAGaVIAEIAUNMSUDU
KUEYIU  aasadulRuus:ToulR:inadulus:o:e1 SoiAanad
donsuauKkUIEMU

aaus:zavA

« WalkkkltmuldntansauanuAa (Mindset) uaskanmis
UaVAISUDUKUIELIU

« Watlkkkltmuiuus:lesunRiAodusnmsuaukugvu

o WolKKOKGUGLUUINY  JUADUAISUDUKLIEMIU  Las
inAGAMSUaUSUIDAaFUl awsailudsulgladne
Qutav

BANANA

Training § Comuttoney

080-626-9565
B sale@bananatraining.com

@ www.bananatraining.com

s19a:z1dgatlionuaz=Adassw

KANAISWUZIUVIVAISUDUKNIBVIU

. LUUNQdauAIIULEITDAISUBUKUIELIU

« AU 5 S:AUAUAISUDUKUIEDLIU

« ADIUKUIYUDVAISUBUKUILVIU

« d1S29UUDAIIVAQUDVAISUBUKUILDIU

« Joaus:zavAuazus:TgslyavnISUdUKUIELIU
« KaNAISUBUKUIEVIUDEIVTUS:GnSWa

« Workshop |: #afKkuadnuauzviufivaukule

KaNWSIVNIVAIINAQUIVAISNAUKNIFVIU

« (29810K3aUWSIVNIVAIIUAQ

¢ INAUAAISIDIBUKAUWSIVNIVADIUAQ

e Workshop Il: A1S1@1BUsKaUWSIDNIVAIIUAQ

UUINIVAISUIUKNIEVIUDdEIVIIUS:ANSAIw
« a@$1v Growth mindset ATSUDUKUIYVIU
« uudnNIAISAaLdanantiav IWaUBUKUIIVIU
* A1S139AD5AISUDUKUIEYIU
o UdUKUIEVIULTUTBU
o udukurgvIuLtdulasvals
o UOUKUIBVIULDUKGIR
« M1STUIVINAUSIAVALAZAIIUAIOKID
* A1S25U1YS1YAzLDIQUDVYIU
« InplnnIsuaudiuIndadulaikanlion
e INATGAAISAQOIUADIVAUKGIUDLLIU
. (ASoviadKSuAISUBUKLIEYIU
° S19N1SASIDADUNAABAISUDUKUIEIU
o WUUWasSULaSIUAIIUWSDUAISUDUKUIELIU
o WUUWDSUILASI:KVIUAUDUKUIE
o WUUWDSUAQOIUAIIUAUKGIOIU
. asdfnuwl: ¥oguAleyrkilAWUKUDIASU

+ Workshop IlI: AaUfUuGaIsuaukulIgvIUu

LUDAQUIVAISUIUKUIBVIUDEIVEVE U
. agukvaisidanu (The Law of Practice)



i

Kanmsuav Active Learning WWalkRiSauld
WaupUGosv(Practice by Doing)laslgnaug
Arumsinausy  thnuAleykiluaaiunisead
dwe  uuleyk1pSOYaLKISIU Fokanmsav
na1n UANuaaandavAuWs:IaLKYMSISEUS
(Learning  Pyramid)  J1giSgudzdAdus
AvlkdoKkaviSous  (Average  Learning
Retention Rates) aviv 75%

2. Learning Principle (kanmsiSgus)

€ 7 3

lunnkangaslaldkanmsiSeus  LI@DALLUU
WaKa:APASSUCIDY  03adadULUINIVATS

usseng  WWalkiSeuldus:loslgoda agw
nauinegdmeldkanmsiSous laua

nquiikanmsiolu

(Stimulus Generalization) .

. msindusuldumsaaukannisnau
kSonrudnueuzdrAsynddulumsritonu
ua=tkinousuUs:gndrannisdonaid
luaarumsaiasv

nquijovAus:nauiindrundviu

(Theory of Identical Elements)
. AsoaALUULTIKILAz(D2E0(KTADIL
AS1wAFvLAUEMUNSEIDSY MIRFISEU

BauguazinlUusulslaviedu

ngufinis§na
(Cognitive Theory)

+ msadAlluUADASSUA 9 lukangas
WulkABeuthavASousdluudunld aasasu
Frivwwudauams (Action Plan) Taslgleym
Aladuasvaamsimiu

3.Knowledge (AW3)

{GhanmsiSguuuugika) (Adult Learning)
wPeALUULTaKIAD” 910U USUTE WIsuiisu
uaswasuudav”

5 wudNIvndUSY
amuUurndUSU LILNUINSUTY

Trowing & Corauttoncy

080-626-9565

g sale@bananatraining.com

E @ www.bananatraining.com

5.Facilitator (ns:zusuns)
-~
\

4.Coaching (TAu3v)

I ‘%\Y

luuwKkangas wu AU Da3ng1IMs
USK1S kS Growth mindset (GAnu:
mslAsua:zns:udunslassw (Coaching

azaxnalumsiSeus
Process) Us:naun1sussene

lasvasivaisilnousu
COURSE FRAMEWORK

- dadumsusseng (Training) 40% X
wWoakimukdngas aswuudaa inada3smsaksuwauunmsimulkadu

+ dadufdnssu 60%
nRgddovAukangas (Workshop, Case Study, Problem Solving Activity,
OJT Activity, Coaching Card, Game, Team Building etc.)

« AdassuUSuUAdUANUAEUY (AaulindlarimsiSaus)

« LUUNQdaunaunauLa:zkavisou (Pre & Post Test)

+ B3SAgau (Workshop) uuvagduriinnssusIuiu

. astiAnw (Case Study) 3iAs1zKasaiAnWIL@:LBSUS:aUMISE

- AanssumsAauAdaykl (Problem Solving Activity)
tdaymilumsmmviuniAauAdeyrl mukannisuazuucaau PSDM

- fAnassumsaauvu (OJT Activity) aanuuuliazialauanisaauviu

- msamslAs Coaching Card #8lhgiSauuilayr Aurauiav
AnAauazavidkue

« lAUUazAdAssuasviuvIu (Game and Team Building)
LuvAguLduLlALLLA:aYAGUIUSIUAULLUY Team Building

« msutAnuSIUladremsii Action Plan

5nenns  uaavunuinugdanmsanug
K3ons:udoums WuBLuzLazd udgAY



